So finden Sie das Netzwerkbiiro des CJD:

CJD Berufsforderungszentrum Wesel
Alte DelogstraRe 5

46485 Wesel

Raum 003/ Erdgeschoss

lhre Ansprechpartner im CJD BfZ Wesel:
Silke Spritten

Angela aus dem Kahmen

fon 0281 33879-20

fax 0281 33879-40
silke.spruetten@cjd.de
angela.ausdemkahmen@cjd.de

Wir freuen uns auf lhre Anfragen!

Stand: 05.10.2009

die-chancengeber.de

So erreichen Sie uns:

CJD BerufsFérderungsZentrum Wesel
Alte Delogstr. 5

46483 Wesel

fon 0281 33879-0

fax 0281 33879-40

cjd-bfz-wesel@cjd.de
www.cjd-bfz-wesel.de
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Arbeitsamt ‘

Busverbindungen:
Linie 86: Haltestelle ,Kreishaus”
Linie 68: Haltestelle ,GroRer Markt”

Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und
erwachsenen Menschen Orientierung und
Zukunftschancen. Sie werden von 8.000
Mitarbeitenden an tiber 150 Standorten

gefordert, begleitet und ausgebildet.
Grundlage ist das christliche Menschenbild
mit der Vision ,Keiner darf verloren gehen!®.

die-chancengeber.de

Regionales Netzwerk

fir junge Mitter

zur Beratung, Unterstutzung

und Qualifizierung

CJD Berufsforderungszentrum

Wesel

Stiftung Standort-
und Zukunftssicherung

Kreis Wesel




WAS KANN MIR DAS NETZWERK BIETEN?

Innerhalb eines Jahres wird zwischen allen
beteiligten Stellen und Bildungstrdagern ein Netzwerk
zum Thema ,Junge Miitter aufgebaut.

Alle Angebote, ob Bildungs-, Beratungs- und
Unterstlitzungsangebote, werden in einem
Informationspool gesammelt, der auf der Homepage
www.cjd-bfz-wesel.de online abfragbar ist.

AuRerdem werden sich die Netzwerkpartner zu
regelmaRigen Treffen zusammensetzen und
verschiedene Themen der Zielgruppe diskutieren.

Ziel ist es,

e mehr Transparenz lber die Angebote
herbeizufuhren,

e die jungen Miitter bei ihrer Integration auf
dem ersten Arbeitsmarkt zu unterstiitzen

e die Offentlichkeit fur diese Problematik
sensibilisieren

e die Zusammenarbeit der zustandigen Stellen
zu vereinfachen

e eine Anlaufstelle aufzubauen, die die
Angebote im Kreis Wesel zusammentragt
und aktualisiert

e die Offentlichkeit zu sensibilisieren

e die Kooperationspartner fiir eine
Zusammenarbeit zu gewinnen

AN WEN RICHTET SICH DAS ANGEBOT?

Zu den Zielgruppen gehoren:

e in erster Linie junge Mitter ohne
Berufsausbildung und fehlenden beruflichen
Kenntnissen, um sie auf ihrem Weg in ein
selbstandiges Leben zu unterstitzen

WER GEHORT ZUM NETZWERK?

Regionale Bildungstrager u.a. wie:

e (CJD Niederrhein BBW, Moers

e Diakonieverein Dinslaken e.V.

e Akademie Klausenhof, Hamminkeln

e AWO Kreisverband Wesel, Moers und Kamp-
Lintfort

e Internationaler Bund e.V., Wesel

e Institut fir MaBnahmen zur Forderung der
beruflichen und sozialen Eingliederung e.V.
(IMBSE), Moers

e RAG Bildung, Dinslaken und Kamp-Lintfort

e Neue Arbeit Niederrhein, Moers

e SCI: Moers

Soziale Einrichtungen und Beratungsstellen u.a. wie:

e Caritasverband

e Diakonisches Werk

e Mehrgenerationenhaus Wesel, Sozialdienst
Kath. Frauen e.V.

e Jugendamter im Kreis Wesel

e Projekt Weidenkorb

e AWO Frauenberatungsstelle,
Familienbildungsstatte und das Projekt
Startchancen

e Fachstelle Frau und Beruf

e und viele weitere Beratungs- und
Anlaufstellen

Natirlich besteht auch eine enge Zusammenarbeit
zur Arbeitsgemeinschaft Kreis Wesel (besonders
dem Fallmanagement fur Alleinerziehende) und der
Agentur fur Arbeit Wesel.

Das Netzwerk lebt von einem standigen Austausch
und Ausbau, so dass wir uns sehr tber weitere
Anregungen und Angebotsinformationen freuen
wirden!



